Compensi Collegio Sindacale anno 2015:

e Presidente Collegio Sindacale: € 13.000,00 lordi cosi composti: € 9.000,00 compenso
per la carica di Presidente del Collegio Sindacale e Presidente Organismo di Vigilanza
come previsto dall’art. 6 lettera b) del D. Lgs. 231/2001, ed € 4.000,00 per I'espletamento
del mandato di Revisione Legale;

e Sindaco effettivo: € 9.500,00 lordi cosi composti: € 5.500,00 compenso per Sindaco
effettivo e membro dell’Organismo di Vigilanza come previsto dall’art. 6 lettera b) del D.
Lgs. 231/2001 ed € 4.000,00 per I'espletamento del mandato di Revisione Legale;

e Sindaco effettivo: € 9.500,00 lordi cosi composti: € 5.500,00 compenso per Sindaco
effettivo e membro dell’Organismo di Vigilanza come previsto dall’art. 6 lettera b) del D.

Lgs. 231/2001 ed € 4.000,00 per I'espletamento del mandato di Revisione Legale;

Compensi Organismo di Vigilanza:

e compensi O.D.V. : vedere compensi Collegio Sindacale.

e Rimborsi chilometrici sostenuti per I’'espletamento del mandato:

e Presidente Collegio Sindacale: € 530,00 lordi;
e Sindaco effettivo: € 823,20 lordi;

e Sindaco effettivo: € 644,61 lordi;



